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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

COMUNICADO N°27-2023
Resolucién Viceministerial N° 165-2022-MINEDU

El comité de proceso de encargatura en cargos de mayor responsabilidad de la Ley 29944 Ley de
Reforma Magisterial, pone en lo siguiente:

Que, habiéndose generado una plaza vacante de SUB DIRECTOR del nivel secundaria, Institucidn
Educativa BASICA ALTERNATIVA — INICIAL E INTERMEDIO N°50236 SANTA ANA de Quillabamba, Distrito
de Santa Ana, en el dmbito de la UGEL La convencidn, en ese sentido, se convoca a participar de la Cuarta
Etapa Excepcional — a nivel Regional, segun el siguiente cronograma:

CRONOGRAMA
N° Iit:zg)caeggl Actividades Responsables Fechas
1 Publicacion de plazas vacantes Comité UGEL/DRE 13-07-2023
Inscripcion de postulantes,
2 presencial Profesor/a 14y 17-07-2023
3 Calificacion de expedientes Comité UGEL/DRE 17-07-2023
Cuarta etapa o
4 ex;‘:gg";?' - Z\‘;‘:I'l:‘;acfc')‘;” deresultadosdela | o ite UGEL/DRE 17-07-2023
Presentacion de reclamos de 9:00
5 lam hasta la 1:00 pm Profesor(a) / UGEL 18-07-2023
6 IAbsolucion de reclamos Comité UGEL/DRE 18-07-2023
7 Publicacion final del cuadro de | ¢4 mite UGEL/DRE 18-07-2023
8 Ap—‘—“:r'l‘;?:l'%z_gg p'f:as Comité UGEL/DRE 19-07-2023
9 Emisién del acto resolutivo Comité UGEL/DRE 20-07-2023

Quillabamba, 213 de julio 2023
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